Slovenska pol'ovnicka komora
Stefanikova 10, 811 05 Bratislava
organizacna zlozka:

Obvodna polovnicka komora v Nitre
Mostna 6,949 01 Nitra

OBOZNAMENIE SO SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV

Podla €lanku 13., NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila

2016 o ochrane fyzickych osbb pri spracuvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto udajov
a zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

A./ Identifikaéné udaje prevadzkovatela:

Obvodna pol'ovnicka komora v Nitre

so sidlom Mostna ¢. 6, 949 01 Nitra

ICO: 421 756 82 0026 (dalej len ,,Prevadzkovatel”), ktord je prevadzkovatefom IS Marketing, NewsLetter,
Zverejnovanie fotografii a videi na web stranke Prevadzkovatela a Publikacna cinnost.

B./ Uc&el spractivania osobnych tGdajov
Spracovanie osobnych Udajov pre:

- zverejiovanie fotografii na web stranke Prevadzkovatela
- publikaéna ¢innost

- zasielania noviniek SPK prostrednictvom Newsletter-u

- zasielania marketingovych ponuk Prevadzkovatela

C./ Zoznam osobnych tdajov :

- meno, priezvisko,
- telefénne Cislo,

- mailova adresa,

- fotografia

D./ Doplriujtice informacie

1.
2.

Suhlas dotknutej osoby.

Poskytnutie osobnych udajov tretim stranam, SPK (dalej len ,Sprostredkovatel”) na zaklade
zmluvy s SPK.

Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatelov dbal na ich odbornd, technicky,
organizanl a personalnu sposobilost a ich schopnost zarucit bezpecnost spractvanych
osobnych udajov opatreniami podfa § 19 ods. 1.

Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze ma prijaté vsetky opatrenia v zmysle §19 ods.1. a tymto sa zavazuje
chranit tieto Udaje pred ndahodnym ako aj nezdkonnym poskodenim a zni¢enim, nahodnou
stratou, zmenou, nedovolenym pristupom a spristupnenim ako aj pred akymikolvek inymi
nepripustnymi formami spractvania v zmysle opatreni prijatych

v bezpecnostnom projekte.

Sprostredkovatel sa zavazuje spracivat osobné U(daje len vrozsahu aza podmienok
dojednanych v povereni sprostredkovatela spracovanim osobnych udajov.

Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze nebude poskytovat osobné (daje inym Sprostredkovatelom, ako
tym, ktory su uvedené v tomto oboznameni.

Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze bude zhromaidovat osobné (daje v rozsahu nevyhnutnom
pre naplnenie stanoveného Ucelu a spracovavat len v sulade s uéelom, na ktory boli
zhromazdené.

Prevadzkovatel je povinny zachovévat micanlivost o osobnych Udajoch, ktoré spracuva.
Povinnost mlcanlivosti trva aj po ukonéeni spractvania osobnych Gdajov.



E./ Poucenie o pravach dotknutej osoby:

Pravo na pristup
1. Dotknutd osoba ma pravo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, ¢i sa spractvaju osobné
Udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym Gdajom
a tieto informacie:

a)
b)

f)
g)

Ucely spracuvania;

kategdrie dotknutych osobnych udajov;

prijemcovia alebo kategérie prijemcov, ktorym boli alebo budi osobné udaje poskytnuté,
najma prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné organizicie;

ak je to moiné, predpokladand doba uchovavania osobnych uUdajov alebo, ak to nie je
mozné, kritérid na jej urCenie;

existencia prava pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych Udajov tykajlcich sa
dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spraclivania, alebo prava
namietat proti takémuto spractvaniu;

pravo podat staznost dozornému organu;

ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby, akékolvek dostupné informdcie, pokial
ide o ich zdroj;

existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania uvedeného v ¢lanku 22
ods. 1 a4 Nariadenia a v tychto pripadoch aspon zmysluplné informacie o pouzitom
postupe, ako aj vyzname a predpokladanych dobsledkoch takéhoto spracuivania
pre dotknutu osobu.

2. Ak sa osobné udaje prendsaju do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacii, dotknutd osoba
ma pravo byt informovana o primeranych zarukach podla ¢lanku 46 Nariadenia tykajucich sa
prenosu.

3. Prevadzkovatel poskytne kdpiu osobnych Udajov, ktoré sa spracuvaju. Za akékolvek dalSie kdpie,
o ktoré dotknutd osoba poZiada, mbzie prevadzkovatel UGcétovat primerany poplatok
zodpovedajuci administrativnym nakladom. Ak dotknutd osoba podala Ziadost elektronickymi
prostriedkami, informacie sa poskytnu v bezne pouzivanej elektronickej podobe, pokial dotknuta
osoba nepoZziadala o iny spOsob.

4. Préavo ziskat kopiu uvedenu v odseku 3 nesmie mat nepriaznivé dosledky na prava a slobody

inych.

Pravo na opravu

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbyto¢ného odkladu opravil nespravne
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretelom na ucely spracivania ma dotknutd osoba prdavo
na doplnenie nedplnych osobnych tdajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhldsenia.

Pravo na vymazanie (,,zabudanie”)
1. Dotknutd osoba ma tieZ pravo dosiahnut u prevadzkovatela bez zbyto¢ného odkladu vymazanie
osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju, a prevadzkovatel je povinny bez zbytocného odkladu
vymazat osobné Gdaje, ak je splneny niektory z tychto dévodov:

a)
b)

osobné Udaje uZ nie su potrebné na Ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali;
dotknuta osoba odvola suhlas, na zaklade ktorého sa spractvanie vykonava, podla ¢lanku
6 ods. 1 pism. a) Nariadenia alebo ¢lanku 9 ods. 2 pism. a) Nariadenia, a ak neexistuje iny
pravny zaklad pre spracuvanie;

dotknuta osoba namieta voci spraclivaniu podla ¢lanku 21 ods. 1 a neprevazuju Ziadne
opravnené dovody na spracuvanie alebo dotknuta osoba namieta voci spractvaniu podla
¢lanku 21 ods. 2 Nariadenia;

osobné Udaje sa spracuvali nezakonne;

osobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zdkonnd povinnost podla prava Unie
alebo préava clenského statu, ktorému prevadzkovatel podlieha;

osobné Udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluZieb informacnej spolo¢nosti podla
¢lanku 8 ods. 1 Nariadenia.

2. Ak prevadzkovatel zverejnil osobné Gdaje a podla odseku 1 je povinny vymazat osobné Udaje,
so zretelom na dostupnu technolégiu a naklady na vykonanie opatreni podnikne primerané
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opatrenia vratane technickych opatreni, aby informoval prevadzkovatelov, ktori vykonavaju
spraculvanie osobnych udajov, Ze dotknuta osoba ich Ziada, aby vymazali vsetky odkazy na tieto
osobné udaje, ich kopiu alebo repliky.

3. Odseky 1 a 2 sa neuplatnuju, pokial je spraclivanie potrebné:

a) na uplatnenie prdva na slobodu prejavu a na informdcie;

b) na splnenie zakonnej povinnosti, ktord si vyZaduje spractvanie podla prava Unie alebo
prava clenského Statu, ktorému prevadzkovatel podlieha, alebo na splnenie ulohy
realizovanej vo verejnom zdujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatelovi;

c) z dévodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia v sulade s ¢lankom 9 ods. 2 pism.
h) a i) Nariadenia, ako aj ¢lankom 9 ods. 3 Nariadenia;

d) na ucely archivécie vo verejnom zaujme, na Ucely vedeckého alebo historického vyskumu
¢i na Statistické ucely podla ¢lanku 89 ods. 1 Nariadenia, pokial je pravdepodobné, ze
pravo uvedené v odseku 1 znemoini alebo zavainym sp6sobom stazi dosiahnutie cielov
takéhoto spracuvania, alebo

e) na preukazovanie, uplatriovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

Pravo na obmedzenie spracivania

1. Dotknutd osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel obmedzil spracivanie, pokial ide o jeden
z tychto pripadov:

a) dotknuta osoba napadne spravnost osobnych Udajov, a to pocas obdobia umozriujiceho
prevadzkovatelovi overit spravnost osobnych Gdajov;

b) spracuivanie je protizakonné a dotknutd osoba namieta proti vymazaniu osobnych Udajov a
Ziada namiesto toho obmedzenie ich poutZitia;

c) prevadzkovatel uZz nepotrebuje osobné Udaje na uUcely spracuvania, ale potrebuje ich
dotknuta osoba na preukdazanie, uplatiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov;

d) dotknutd osoba namietala voci spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 1 Nariadenia, a to az
do overenia, ¢i opravnené doévody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi
dovodmi dotknutej osoby.

2. Ak sa spracuvanie obmedzilo podla odseku 1, takéto osobné tdaje sa s vynimkou uchovavania
spracivaju len so suhlasom dotknutej osoby alebo na preukazovanie, uplatiiovanie alebo
obhajovanie pravnych narokov, alebo na ochranu prav inej fyzickej alebo pravnickej osoby, alebo
z dovodov ddleZitého verejného zaujmu Unie alebo ¢lenského $tatu. 3. Dotknutl osobu, ktora
dosiahla obmedzenie spracuvania podla odseku 1, prevadzkovatel informuje pred tym, ako bude
obmedzenie spracuvania zrusené.

Pravo na prenosnost

1. Dotknutd osoba ma pravo ziskat osobné U(daje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla
prevadzkovatelovi, v Struktirovanom, bezne pouZivanom a strojovo Citatelnom formate a ma
pravo preniest tieto Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi bez toho, aby jej prevadzkovatel,
ktorému sa tieto osobné udaje poskytli, branil, ak:

a) sa spracuvanie zaklada na suhlase podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia alebo ¢lanku
9 ods. 2 pism. a) Nariadenia, alebo na zmluve podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia, a
b) ak sa spracivanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

2. Dotknutd osoba ma pri uplatriovani svojho prava na prenosnost Gdajov podla odseku 1 pravo na
prenos osobnych Udajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému prevadzkovatelovi,
pokial je to technicky mozné.

3. Uplatiovanim prava uvedeného v odseku 1 tohto ¢lanku nie je dotknuty ¢lanok 17 Nariadenia.
Uvedené pravo sa nevztahuje na spraclvanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej
vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi.

4. Pravo uvedené v odseku 1 nesmie mat nepriaznivé dosledky na prava a slobody inych.

Pravo namietat
1. Dotknutd osoba ma pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajlcich sa jej konkrétnej situacie
proti spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykonavané na zaklade ¢lanku
6 ods. 1 pism. e) alebo f) Nariadenia vratane namietania proti profilovaniu zaloZzenému
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na uvedenych ustanoveniach. Prevadzkovatel nesmie dalej spracivat osobné udaje, pokial
nepreukaze nevyhnutné opravnené dbévody na spracuvanie, ktoré prevaZzuju nad zaujmami,
pravami a slobodami dotknutej osoby, alebo doévody na preukazovanie, uplatfiovanie alebo
obhajovanie pravnych narokov.

2. Ak sa osobné udaje spracuvaju na ucely priameho marketingu, dotknutd osoba ma pravo
kedykolvek namietat proti spractivaniu osobnych uUdajov, ktoré sa jej tyka, na ucely takéhoto
marketingu, vratane profilovania v rozsahu, v akom suavisi s takymto priamym marketingom.

3. Ak dotknutd osoba namieta voci spracivaniu na uUcely priameho marketingu, osobné Udaje sa uz
na také ucely nesmu spracuvat.

4. Dotknuta osoba sa vyslovne upozorni na pravo uvedené v ods. 1 a 2 najneskdr pri prvej
komunikacii s fou, priCom sa toto pravo prezentuje jasne a oddelene od akychkolvek inych
informacii.

5. V suvislosti s pouzivanim sluZieb informacnej spolo¢nosti a bez ohladu na smernicu 2002/58/ES
moze dotknutd osoba uplatriovat svoje pravo namietat automatizovanymi prostriedkami
s pouzitim technickych Specifikacii.

6. Ak sa osobné udaje spracuvaju na ucely vedeckého alebo historického vyskumu i na Statistické
Ucely podla €l. 89 ods. 1 Nariadenia, dotknuta osoba ma pravo namietat z dovodov tykajucich sa
jej konkrétnej situdcie proti spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, s vynimkou
pripadov, ked' je spractiivanie nevyhnutné na plnenie Ulohy z dévodov verejného zaujmu.

Oznamenie tretim stranam

Prevadzkovatel ozndmi kazdému prijemcovi, ktorému boli osobné uUdaje poskytnuté, kazdu
opravu alebo vymazanie osobnych udajov alebo obmedzenie spracivania uskuto¢nené podla ¢lanku 16,
¢lanku 17 ods. 1 a ¢lanku 18 Nariadenia, pokial sa to neukaze ako nemozné alebo si to nevyZaduje
neprimerané Usilie. Prevadzkovatel o tychto prijemcoch informuje dotknutd osobu, ak to dotknuta
osoba pozaduje.

meno, priezvisko a podpis dotknutej osoby

prevzal: ....coccovvcvieeeiccee e,



